INSTRUMENTO PARTICULAR DE CONTRATO DE PRESTACAQ DE SERVICOS
PROFISSIONAIS CONTABEIS

CONTRATADA : ELIARA QUEVEDO GOULART, técnica em contabilidade, inscrita no
CRC/SP sob n® 1SP218149/0-6, portadora da cédula de identidade n® 1031358029-SSP/RS e
CPF n®462.823.350-00, com escritorio contabil estabelecido a Av. Conselheiro Rodrigues Alves
n® 516/ Cj. 13 - Macuco, CEP. 11015-202, em Santos/SP.

CONTRATANTE: ASSOCIACAO DOS PORTADORES DE DEFICIENCIA MENTAL,
inscrita no CNPJ] sob n® 68.018.050/0001-30, estabelecida a Rua Julio Concei¢do n® 53-Vila
Mathias, CEP. 11.075-200 em Santos/SP, neste ato representada por seu representante legal
]OSE CARLOS DOS SANTOS, portador da Cédula de Identidade n® 7.586.923/SSP-SP.

Pelo presente instruimento particular, as partes acima devidamente qualificadas, doravante
denominadas simplesmente CONTRATADA e CONTRATANTE, na melhor forma de direito,
sendo capazes, ajustam e contratam a prestagio de servigos profissionais, segundo as clausulas e
condi¢des adiante arroladas.

Fica esclarecido entre as partes que para efeitos deste instrumento contratual, a utilizagio do
termo “Cédigo Civil em vigor” corresponde a Lei n.o0. 10.406 , de 10 de janeiro de 2002 e em
vigor desde 11 de janeiro de 2003.

CLAUSULA 14 - DO OBJETO

O objeto do presente consiste na prestagio pela CONTRATADA @ CONTRATANTE, dos
seguintes servigos profissionais indicados nos itens abaixo elencados.

1.1- AREA CONTABIL
1.1.1 - Classificagdo e escrituragio da contabilidade de acordo com as normas e
principios contdbeis vigentes;

1.1.2 - Apuragdo de balancetes;

1.1.3 - Elaboragdo do Balango Anual e Demonstrativo de Resultados;

12- AREA FISCAL

1.2.1 - Onrentagio e controle da aplicagio dos dispositivos legais vigentes, sejam
federais, estaduais ou municipais;

1.2.2 - Escrituragdo dos registros fiscais do IPI, ICMS, ISS e elaboragio das guias de
informagao e de recolhimento dos tributos devidos;

1.2.3 - Atendimento das demais exigéncias previstas em atos normativos, bem como de
eventuais procedimentos de fiscalizagdo tributdria.




13- AREA DO IMPOSTO DE RENDA PESSOA ]URfDICA
1.3.1 - Orientagdo e controle de aplicagdo dos dispositivos legais vigentes;
1.3.2 - Elaboragao da declara¢io anual de rendimentos e documentos correlatos;

1.3.3 - Atendimento das demais exigéncias previstas em atos normativos, bem como de
eventuais procedimentos de fiscalizagao.

14- AREA TRABALHISTA E PREVIDENCIARIA

1.4.1 - Orientagdo e controle da aplicagdo dos preceitos da Consolidagdo das Leis do
Trabalho, bem conio aqueles atinentes a Previdéncia Social, “"PI1S”, "FGTS" e outros aplicdveis
as relagoes de emprego mantidas pela CONTRATANTE;

1.4.2 - Manutengdo dos Registros de Empregados e servigos correlatos;

1.4.3 - Elaboragdo da Folha de Pagamento dos empregados e de Pro-Labore, bem conio
das guias de recolhimento dos encargos sociais e tributos afins;

1.4.4 - Atendimento das demais exigéncias previstas na legislagdo, bem como de
eventuais procedimentos de fiscalizagdo.

1.5 — Este contrato terd prazo indeterminado e sua rescisdo obedecerd ao disposto na Clausula 5

CLAUSULA 24 - DAS CONDICOES DE EXECUCAO DOS SERVICOS
Os servigos serdo executados nas dependéncias dn CONTRATADA, em obediéncia as seguintes
condigoes:

2.1. - A documentagdo indispensdvel para o desempenho dos servigos arrolados na clausula 1°
serd fornecida pela CONTRATANTE, consistindo, basicamente, em:

2.1.1 - Boletim de caixa e documentos nele constantes;
2.1.2 - Extratos de todas as contas correntes bancdrias, inclusive aplicagoes; e
documentos relativos aos langamentos, tais como depésitos, copias de cheques, borderds de

cobrancga, descontos, contratos de crédito, avisos de créditos, débitos, etc;

2.1.3 - Notas-Fiscais de compra (entradas) e de venda (saidas), bem como comunicagdo
de eventual cancelamento das mesmas;

2.1.4 - Controle de freqiiéncia dos empregados e eventual comunicagdo para concessao
de férias, admissdo ou rescisdo contratual, bem como correcdes salariais espontineas.




2.2. - A documentagdo deverd ser enviada pela CONTRATANTE de forma completa e em boa
ordem nos seguintes prazos:

2.2.1 - Até 5 (cinco) dias apds o encerramento do més, os documentos relacionados nos

itens 2.1.1e2.1.2, acima;

2.2.2 - Semanalmente, os documentos mencionados no item 2.1.3 acima, sendo que 0s
relativos a tltima semana do més, no 1° (primeiro) dia util do més seguinte;

2.2.3 - Até o dia 25 do més de referéncin quando se tratar dos documentos do item 2.1.4,
para elaboragdo da folha de pagamento;

2.2.4 - No minimo 48 (quarenta e oito) horas antes a comunicagio para dagao de aviso
de férias e aviso prévio de rescisao contratual de empregados, acompanhados do Registro de
Empregados.

2.3. - A CONTRATADA compromete-se a cumprir todos os prazos estabelecidos na legislagao
de regéncia quanto aos servigos contratados, especificando-se, poréni, 0s prazos abaixo:

2.3.1 - A entrega das guins de recolhimento de tributos e encargos trabalhistas a
CONTRATANTE far-se-i com antecedéncia de 2 (dois) dias do vencimento da obrigagdo.

2.3.2 - A entrega da Folha de Pagamento, recibos de pagamento salarial, de férias e
demais obrigacdes trabalhistas far-se-a até 72 (setenta e duas) horas apds o recebimento dos
documentos mencionados no item 2.1.4.

2.3.3 - A entrega de Balancete far-se-a até o dia 20 do 2° (sequndo) més subseqtiente ao
periodo a que se referir.

2.3.4 - A entrega do Balan¢o Anual far-se-d até 30 (trinta) dias apds a entrega de todos
0s dados necessdrios a sua elaboragdo, principalmente o Inventdario Anual de Estoques, por
escrito, cuja execug¢ao é de responsabilidade da CONTRATANTE.

2.4. - A remessa de documentos entre 0s contratantes deverd ser feita sempre sob protocolo.

2.5. A partir de 11 de janeiro de 2003 serdo utilizadas as disposigoes da Lei n.o. 10.406/2002, no
que couber, ao objeto deste contrato, em especial no que concerne a caracteriza¢do e inscrigio do
Empresdrio, sua capacidade, os diferentes tipos de sociedade, inclusive nio personificadas, seus
registros no Registro Publico de Empresa ou no Registro Civil de Pessoas Juridicas, no caso de
sociedade simples; ainda, nas transformagdes, incorporagoes, fusoes e cisoes das sociedades,
nome empresarial, prepostos, gerentes, contabilistas e outros auxiliares e escrituragio.

CLAUSULA 3% - DOS DEVERES DA CONTRATADA

3.1 - A CONTRATADA desempenhard 0s servigos enumerados na clausula 1* com todo zelo,
dihigéncia e honestidade, observadn a legislagio vigente, resquardando os interesses da
CONTRATANTE, sem prejuizo da dignidade e independéncia profissionais, sujeitando-se,
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ainda, as normas do Cédigo de Etica Profissional do Contabilista, aprovado pela Resolugio N°
803/96 do Conselho Federal de Contabilidade.

3.2-  Responsabilizar-se-¢ a  CONTRATADA por todos os prepostos que atuarem nos
servigos ora contratados, indenizando @ CONTRATANTE, ent caso de culpa ou dolo.

3.21. - A CONTRATADA anssume integral responsabilidade por eventuais multas
fiscais decorrentes de imperfeicoes ou atrasos nos servigos ora contratados, excetuando-se os
ocasionados por for¢a maior ou caso fortuito, assim definidos em lei, depois de esgotados o0s
procedimentos de defesa administrativa, sempre observado o disposto no item 3.5.

3.2.1.1. - Nao se incluem na responsabilidade assumida pela CONTRATADA os juros
e a corregdo monetaria de qualquer natureza, visto que nao se tratam de apenamento pela mora,
mas sim recomposi¢ao e remunera¢io do valor nao recolhido.

3.3 - Obriga-se a CONTRATADA a fornecer a CONTRATANTE, no escritério dessa e dentro
do hordrio normal de expediente, todas as informagdes relativas ao andamento dos servigos ora

contratados.

3.4 - Responsabilizar-se-d @ CONTRATADA por todos os documentos a ela entregues pela
CONTRATANTE, enquanto permanecerem sob sua guarda para a consecu¢io dos servigos
pactuados, respondendo pelo seu mau uso, perda, extravio ou inutilizagdo, salvo comprovado
caso fortuito ou for¢a maior, mesmo se tal ocorrer por agdo ou omissdo de seus prepostos ou

quaisquer pessoas que a eles tenham acesso.

35 - A CONTRATADA ndo assume nenhuma responsabilidade pelas consegiiéncias de
informagoes, declaragoes ou documentagao inidbneas ou incompletas que lhe forem apresentadas,
bem como por omissoes proprias da CONTRATANTE ou decorrentes do desrespeito a
orientagdo prestada.

CLAUSULA 4° - DOS DEVERES DA CONTRATANTE

4.1. - Obriga-se a CONTRANTE a fornecer a CONTRATADA todos os dados, documentos e
informagoes que se facam necessarios ao bom desempenho dos servigos ora contratados, em
tempo habil, nenhuma responsabilidade cabendo a sequnda acaso recebidos intempestivamente.

4.2. - Para a execugdio dos servigos constantes da clausula 1* a CONTRATANTE pagard a
CONTRATADA os honorarios profissionais correspondentes a R$ 600,00 (seiscentos reais)
mensais, até o dia 10 (Dez) do més subsegiiente ao vencido, podendo a cobranga ser veiculada
através da respectiva duplicata de servigos, mantida em carteira ou via cobranga bancdria.

421 - Além da parcela acima avengada, a CONTRATANTE pagara a
CONTRATADA uma adicional anual, correspondente ao valor de wma parcela mensal, para
atendimento ao acréscimo de servigos e encargos proprios do periodo final do exercicio, tais como
o encerramento das demonstracoes contabeis anuais, Declaracdo de Rendimentos da Pessoa
Juridica, elaboragdo de informes de rendimento, “RAIS”, Folhas de Pagamento do 13% (décimo
terceiro) Salario, "DIRF” e demas.



42.1.1. - A mensalidade adicional mencionada no item anterior serd paga em duas
parcelas venciveis nos dias 20 de novembro e 15 de dezembro de cada exercicio e seu valor serd
equivalente ao dos honordrios vigentes no més de pagamento.

4212 - O ndo pagamento das prestagdes nas datas aprazadas facultara a
CONTRATADA, além do direito a rescisio com @ CONTRATANTE, protesto dos titulos e
vencimento antecipado de valores devidos, a cobranga de multa de 2%(dois por cento), juros
legais de 1% (um porcento) por més de atraso e pro rata, bem como, honorarios contratuais de
profissional habilitado a cobranga, desde ji fixados em 10% (dez por cento) do valor devido. No
caso de a CONTRATADA dever algum valor ao CONTRATANTE, em respeito ao Cédigo de
Defesa do Consumidor, os mesmos dispositivos acima aplicar-se-do a CONTRATADA.

4.2.1.3 = De acordo com o art. 1.425, II, do Cédigo Civil em vigor (Lei n.0. 10.406/02),
eventuais dividas considerar-se-io vencidas se 0 CONTRATANTE cair em insolvéncia, se
pessoa fisica, ou falir, se pessoa juridica.

4.3. A CONTRATANTE compete, ainda, em conformidade com os arts. 1169 a 1176 do
Codigo Civil em vigor (Lei 10.406/02), a indicar por escrito o preposto, gerente ou ndo,
encarregado de tratar diretamente com a CONTRATADA os assuntos ligados ao objeto deste
mstrumento. Caso @ CONTRATANTE nao indique preposto, dentro dos principios de
probidade e boa-fé contratuais, nao pode a CONTRATADA ser considerada culpada por tratar
com pessoa inabilitada para pratica do ato.

5 DA RESCISAO CONTRATUAL

5.1 = O presente instrumento pode ser rescindido sem justa causa ou por justa causa, na
conformidade do disposto a seguir.

5.1.1 — A rescisdo sem justa causa podera ser efetivada a qualquer momento, desde que precedida
de aviso prévio por escrito de no minino trinta dias sendo devida, em tal caso, além do meés
trabalhado, a parcela adicional anual, paga proporcionalmente ao periodo dos ultimos 12 meses.
Caso nao se tenha transcorrido tal lapso temporal, o nmiimero de 12 meses sera considerado para
calculo proporcional da parcela adicional anual.

5.1.2 — A rescisdo por justa causa podera verificar-se a qualquer momento, desde que verificada,
por qualquer das partes, o desobedecer de qualquer das clausulas repousantes neste Termo.
Configurar-se-a perddo tdacito a afastar o direito de rescisdo por justa causa, o ndo exercicio
expresso, pela parte atingida, no prazo de dez dias a contar da ciéncia do fato, do direito a
rescisdo por justa causa.

5.1.3 — A rescisdo por justa causa ndo afasta eventual apuragio judicial de perdas e danos
sofridos.

6. DAS DISPOSICOES GERAIS




6.1 — As partes comprometem-se a envidar esfor¢os reciprocos para resolverem de forma
amigavel eventuais desavengas porventura advindas do deslindar contratual,

6.2 — Este contrato, desde que assinado por duas testemunhas, em consondncia com o art. 585 do
Codigo de Processo Civil em wigor, constitui-se titulo executivo extrajudicial apto a ensejar

execugdo com o intuito de reaver valores devidos.

7. DO FORO

7.1 — As partes elegem o foro da Comarca de Santos/SP para dirimirem-se as duvidas oriundas
deste instrumento contratual, com, renuncia a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E, sendo capazes e encontrando-se de acordo, assinam o presente instrumento em duas vias de
1igual teor e forma, assinando a ultima folha e rubricando as demais, com duas testemunhas,

para maiores conseqiiéncias juridicas.

Santos, 02 de janeiro de 2008.

Contratante

Contratado
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